
Директор  Н.Н  Вахрушев

_____________________

«28»  декабря  2021 года
Муниципальное  казенное  учреждение  «Сельский  Дом  культуры» 

 д. Шугур

Аналитический отчет

за 2021 год

Динамика сети учреждений культуры, образовательных организаций в сфере культуры.
	Наименование учреждений культуры (в том числе филиалов)
	Число учреждений, ед.

	
	2019
	2020
	2021

	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	

	Библиотеки, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	1
	1
	1

	Культурно-досуговые учреждения, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Учреждения не подведомственные органам исполнительной власти и органам местного самоуправления 
	
	
	

	Концертные организации, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Парки культуры и отдыха, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Музеи, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Театры, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Организации дополнительного образования детей в сфере культуры, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Учреждения кинопоказа  и кинопроката - постоянные кинотеатры, в т.ч.
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	


1. Сведения о развитии добровольчества (волонтерства).
1.1. Сведения о мероприятиях с участием добровольцев (волонтеров) в рамках программы «Волонтеры культуры» регионального проекта «Творческие люди».
	№ п/п
	Наименование учреждения культуры
	Наименование мероприятия
	Количество волонтеров, принявших участие
	Информация об оказанных услугах
	Меры нематериального поощрения граждан за участие в добровольческой (волонтерской) деятельности

	
	
	
	школьники
	молодежь
	участники клубных формирований
	волонтеры Серебряного возраста
	иные категории волонтеров
	
	

	1
	Муниципальное казенное   учреждение «Сельский Дом  культуры» 

д. Шугур
	Участие  во  всевозможных  Российских  и  на  уровне  района  акциях, помощь  в  проведении мероприятий  в СДК
	6
	
	3
	7
	
	
	


3.1. Учреждения культурно-досугового типа 

(по возникающим вопросам по заполнению данного раздела обращаться в адрес автономного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Окружной дом народного творчества», тел. 8(3467)33-26-04; 33-53-94; 33-53-95).

3.1.1. Общая характеристика учреждений культурно-досугового типа автономного округа. Изменение типа учреждений, упразднение учреждений:

а) Количество учреждений культурно-досугового типа:

	№ п/п
	Полное название учреждения (юридического лица) с указанием формы собственности
	Почтовый адрес, контактный телефон, e-mail
	Кол-во штатных сотрудников
	Обособленное подразделение организации



	
	
	
	
	Полное название подразделения
	Почтовый адрес, контактный телефон, e-mail
	Кол-во штатных сотрудников

	
	Муниципальное  казенное  учреждение «Сельский Дом  культуры»
	628230, д. Шугур, ул Центральная 12, Кондинский  район, Тюменская область
dk_shugur@mail.ru
	9
	
	
	


19ВНИМАНИЕ! При заполнении, просим Вас обратить внимание, что данные указанные в таблице, являются основанием для внесения показателей в систему АИС «Мониторинг Югра» в программный модуль «Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления» показатель за 2020 год «уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности клубами и учреждениями клубного типа».

б) изменение типа учреждений, упразднение учреждений за 2021 год
	№

п/п
	Наименование

муниципального образования
	Название учреждения
	Форма изменения типа учреждения

(упразднение, объединение, 

иную указать)
	Наименование документа подтверждающего  изменение типа учреждения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


в) общие сведения об учреждениях 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Учреждения 
культурно-досугового типа
	В том числе на селе

	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.

	1. 
	Число учреждений культурно-досугового типа муниципального образования (число юридических лиц / сетевых единиц)
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2. 
	Число зданий:
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2.1 
	в оперативном управлении или хозяйственном ведении
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2.2
	Арендованные
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Прочие
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Вместимость зрительных залов
	150
	150
	150
	150
	150
	150

	4. 
	Число клубных формирований/число участников 
	5\64
	5/67
	5\67
	5/64
	5/67
	5/67

	5. 
	Число клубных формирований переданных в ведение НКО (СОНКО) /число участников
	
	
	
	
	
	

	5.1
	из них количество действующих на 31.12.2020/число участников
	Х
	
	
	Х
	
	

	6. 
	Число культурно-массовых мероприятий всего/число посещений
	191\8254
	287/11745
	250/8004
	191\8254
	287\1174
	250\8004

	7. 
	Показатели Национального проекта «Культура»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	7.1
	Число посещений культурно-досугового учреждения на платной основе
	27/829
	14/440
	51\474
	27/829
	14/440
	51/474

	7.2
	Число посещений на мероприятиях с применением специализированных транспортных средств
	
	
	
	
	
	

	7.3
	Число участников клубных формирований
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	7.4
	Число клубных формирований, принявших участие:
	
	
	
	
	
	

	
	в региональном Конкурсе на выявление лучших любительских творческих коллективов в целях выполнения регионального проекта "Творческие люди", направленного на выполнение национального проекта "Культура" (число коллективов / число участников) 
	
	2/15
	1/1
	
	2/15
	1/1

	
	Всероссийском фестивале-конкурсе любительских творческих коллективов в целях выполнения регионального проекта "Творческие люди", направленного на выполнение национального проекта "Культура"
	
	
	
	
	
	

	7.4.1
	Число клубных формирований – победителей: 
	
	
	
	
	
	

	
	регионального Конкурса на выявление лучших любительских творческих коллективов в целях выполнения регионального проекта "Творческие люди", направленного на выполнение национального проекта "Культура" (число коллективов / число участников) 
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийского фестиваля-конкурса любительских творческих коллективов в целях выполнения регионального проекта "Творческие люди", направленного на выполнение национального проекта "Культура"
	
	
	
	
	
	


Качественный анализ показателей с учетом 2020 г. и 2021 г.
Работа  проводилась  в  учреждении как  в  офлайн, так  и в  дистанционном  формате.
            Количество подписчиков  за  год  увеличилось  до  239 человек, что  особо  радует.
3.1.2. Культурно-массовые мероприятия по направлениям деятельности: 

а) количественные показатели культурно-массовых мероприятий и их посещаемости: 

	    №
	Мероприятия
	2019 г.
	2020г.
	2021 г. 

	
	
	Мероприятия
	Посещения
	Мероприятия
	Посещения
	Мероприятия
	Посещения

	1
	ВСЕГО мероприятий, проводимых в учреждении, в том числе
	191
	8254
	287
	11745
	250
	8004

	1.1.
	Мероприятия в очном формате
	191
	8254
	29
	1131
	180
	5474

	1.2.
	Мероприятия в дистанционном формате
	
	
	258
	10614
	31
	1655

	1.3.
	Мероприятия в режиме демонстрации видеопрограмм 
	
	
	
	
	15
	500

	1.4. 
	Мероприятия в режиме онлайн
	
	
	
	
	30
	1172

	2
	Мероприятия, проводимые учреждением (7-НК)
	191
	8254
	287
	11745
	250
	8004

	 
	из них:
	
	
	
	
	
	

	2.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	67
	1631
	71
	2027
	71
	1899

	2.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	48
	1334
	125
	5885
	79
	2205

	2.3
	* для населения старше 35 лет 
	31
	1062
	
	
	8
	138

	2.4
	для разновозрастной аудитории
	39
	4007
	91
	3524
	92
	3762

	3
	Из них мероприятия, проводимые учреждением в сельской местности (7-НК)
	191
	8254
	287
	11745
	250
	8004

	4
	Всего платных мероприятий, из них:
	
	
	
	
	
	

	4.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	27
	829
	14
	440
	51
	474

	4.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	4.3
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	4.4
	для разновозрастной аудитории
	27
	829
	14
	440
	51
	474

	5
	Из них платные мероприятия, проводимые учреждением в сельской местности (7-НК)
	
	
	
	
	51
	474

	5.1
	патриотическое, гражданское воспитание
	
	
	
	
	
	

	5.2
	мероприятия, способствующие формированию ЗОЖ, в том числе противодействующие наркозависимости
	
	
	
	
	
	

	5.3
	мероприятия для инвалидов и лиц с ОВЗ
	
	
	
	
	
	

	5.4
	мероприятия для старшего поколения (от 50 лет)
	
	
	
	
	
	

	5.5
	Мероприятия направленные на развитие семейного творчества
	
	
	
	
	
	

	5.6
	мероприятия экологической направленности
	
	
	
	
	
	

	5.7
	информационно-методические мероприятия
	
	
	
	
	
	


Качественный анализ проведенных мероприятий с учетом показателей 20120 г. и 2021 г.
В  марте традиционно  проводили «Масленицу», публике  было  предоставлено  театрализованное  представление  с  уличными играми  и  забавами.  После  был  организован  бесплатный  сладкий  стол. Также  участвовали  во  всевозможных  Российских  и  региональных  акциях : к  8  марта, 23  февраля  , на  9 мая  и  т.д.
Были  предоставлены  мероприятия  как  в  обычном так  и  в  дистанционном  режиме.

 Дети  принимали  участие в  разных  кокурсах.
б) количественные показатели мероприятий, способствующих сохранению традиционной культуры и формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО – Югры.

	№ п/п
	Количество мероприятий:
	Для детей и подростков до 14 лет
	Для молодежи от 14 до 35 лет
	Для других возрастных категорий населения
	Итого

	1.
	Мероприятия национальной и межнациональной направленности, из них 

(1.  =1.1 + 1.2)
	
	
	
	5

	1.1
	мероприятия, направленные на реализацию деятельности в сохранении и развитии культуры конкретных этнических групп (в том числе с участием инвалидов и лиц с ОВЗ), всего: 

(1.1 = 1.1.1 + 1.1.2 + 1.1.3)
	
	
	
	

	1.1.1
	способствующих сохранению  и развитию культуры КМНС
	
	
	1
	

	1.1.2
	способствующих сохранению  и развитию культуры  русского населения Западно - Сибирского региона, в том числе Казачьей культуры
	
	
	
	

	1.1.3
	способствующие развитию культуры других отдельных народов и национальностей, проживающих на территории автономного округа – Югры
	2
	1
	1
	

	1.2
	Мероприятия, способствующие развитию межэтнического взаимодействия и профилактики экстремизма (в том числе с участием инвалидов и лиц с ОВЗ)
	
	
	
	


Качественный анализ проведенных мероприятий с учетом показателей 2020 г. и 2021 г.
Ко  Дню  района  и  округа  проводили  конкурс -  выставку  рисунков (детей  МКУОУ  Шугурской  СОШ, д/сада), в  соцсетях  вниманию  подписчиков  был  предоставлен  праздничный  концерт, викторина.  Так же  проводились  спортивные  игры  для  детей  на  свежем  воздухе. Участвовали  в  квизиуме ко  Дню  округа.
в) Сведения о носителях, исполнителях и мастерах фольклора коренных малочисленных народов Севера, работающих (или участвующих в клубных формированиях) в учреждениях культурно-досугового типа.

Информация о носителе, исполнителе и мастере фольклора коренных малочисленных народов Севера заполняется в соответствии с Положением о порядке и условиях размещения информации о персоналиях в Реестре, раздел «Носители, исполнители и мастера фольклора коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

	Количественные показатели
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.

	
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	иное
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	иное
	работники КДУ
	участники клубных формирований
	иное

	Носитель фольклора коренных малочисленных народов Севера
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель фольклора коренных малочисленных народов Севера
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мастер фольклора коренных малочисленных народов Севера*
	
	
	
	
	
	
	
	
	


г) Наличие в муниципальном образовании Центра казачьей культуры, его функционал (регламент работы, направления деятельности, организация взаимодействие с казачьими обществами и Окружным казачьим центром, участие во Всероссийских и региональных мероприятиях, направленных на поддержку казачества и развитие казачьей культуры и т.п.)

д) инновационная деятельность Учреждения:

	№
	Наименование деятельности, проекта, мероприятия
	дата и место проведения
	Источник финансирования
	Целевая аудитория (характеристика и количество)
	краткое содержание реализации проекта (цель, обоснование новизны проекта)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


Качественный анализ проведенных мероприятий с учетом показателей 2020 г. и 2021 г.
По  данному разделу ни  чего  не  проводилось , носителей и  мастеров  фольклора  коренных  малочисленных  народов  Севера , работающих (или участвующих в клубных  формирований) в  учреждении нет.
3.1.3. Клубные формирования: 

а) количественные показатели клубных формирований и их участников (в том числе инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ).
	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г. 

	
	
	Кл. ф
	Участ.
	Кл. ф
	Участ.
	Кл. ф
	Участ.

	1
	Клубные формирования (кол-во клубных формирований/участников в них)
	5
	64
	5
	67
	5
	67

	1.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	      3
	   42
	    3
	   45
	    3
	    45

	1.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	1
	11
	1
	10
	1
	10

	1.3
	* для населения старше 35 лет 
	1
	11
	1
	12
	1
	12

	1.4
	для разновозрастной аудитории
	
	
	
	
	
	

	1.5
	из общего количества клубных формирований (кол-во клубных формирований/участников в них)
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	1.5.1.
	для старшего поколения
	
	
	
	
	
	

	1.5.2
	инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ
	
	
	
	
	
	

	2
	Клубные формирования на платной основе/участников в них
	
	
	
	
	
	

	2.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	2.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	2.3
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	2.4
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	3
	из них формирования самодеятельного народного творчества на платной основе
	
	
	
	
	
	

	4
	Любительские объединения, клубы по интересам
	2
	21
	2
	21
	2
	21

	5
	Клубные формирования/кружки самодеятельного народного творчества, 

из них:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.1
	Вокальные коллективы
	
	
	
	
	
	

	
	* для детей и подростков до 14 лет
	1
	15
	1
	17
	1
	17

	
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для населения старше 35 лет 
	1
	11
	1
	12
	1
	12

	
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	5.1.1
	Хоры (из п. 5.1)
	
	
	
	
	
	

	
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	
	Академические хоры (из п. 5.1.1)
	
	
	
	
	
	

	
	Народные хоры (из п. 5.1.1)
	
	
	
	
	
	

	5.1.2
	Ансамбли (из п. 5.1)
	
	
	
	
	
	

	
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	
	Академические ансамбли (из п. 5.1.2)
	
	
	
	
	
	

	
	Народные ансамбли (из п. 5.1.2)
	
	
	
	
	
	

	5.1.3
	Студии эстрадного пения (из п. 5.1)
	
	
	
	
	
	

	
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	5.2
	Хореографические коллективы
	
	
	
	
	
	

	
	* для детей и подростков до 14 лет
	1
	17
	1
	17
	1
	17

	
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	5.2.1
	народный танец (из п. 5.2)
	
	
	
	
	
	

	5.2.2
	классический танец (из п. 5.2)
	
	
	
	
	
	

	5.2.3
	современный танец (из п. 5.2)
	
	
	
	
	
	

	5.2.4
	бальный и эстрадно-спортивный танец (из п. 5.2)
	
	
	
	
	
	

	5.3
	Инструментальные коллективы
	
	
	
	
	
	

	
	из п. 5.3 оркестры: 
	
	
	
	
	
	

	5.3.1
	народных инструментов
	
	
	
	
	
	

	5.3.2
	духовых инструментов
	
	
	
	
	
	

	5.3.3
	джазовые и эстрадные
	
	
	
	
	
	

	5.3.4
	симфонические
	
	
	
	
	
	

	
	из п. 5.3 ансамбли:
	
	
	
	
	
	

	5.3.5
	народных инструментов
	
	
	
	
	
	

	5.3.6
	духовых инструментов
	
	
	
	
	
	

	5.3.7
	джазовые и эстрадные
	
	
	
	
	
	

	5.3.8
	камерные
	
	
	
	
	
	

	5.4
	Театральные
	
	
	
	
	
	

	
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	5.4.1
	Драматические (из п. 5.4)
	
	
	
	
	
	

	5.4.2
	Театры кукол (из п. 5.4)
	
	
	
	
	
	

	5.4.3
	Музыкальные (из п. 5.4)
	
	
	
	
	
	

	5.4.4
	Театры эстрады (из п. 5.4)
	
	
	
	
	
	

	5.5
	Фольклорные, из них:
	
	
	
	
	
	

	5.5.1
	фольклорные КМНС
	
	
	
	
	
	

	5.5.2
	фольклорные русские
	
	
	
	
	
	

	5.5.3
	фольклорные казачьи
	
	
	
	
	
	

	5.5.4
	фольклорные прочие
	
	
	
	
	
	

	5.6
	Изобразительного искусства
	
	
	
	
	
	

	5.7
	Декоративно прикладного искусства
	
	
	
	
	
	

	5.8
	Кино, фото, видео любителей
	
	
	
	
	
	

	5.9
	Циркового искусства
	
	
	
	
	
	

	5.10
	Прочие
	
	
	
	
	
	

	6
	Формирования/кружки технического творчества
	
	
	
	
	
	

	6.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	6.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	6.3
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	6.4
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	7
	Спортивные формирования/ кружки
	
	
	
	
	
	

	7.1
	* для детей и подростков до 14 лет
	
	
	
	
	
	

	7.2
	* для молодежи от 14 до 35 лет
	
	
	
	
	
	

	7.3
	* для населения старше 35 лет 
	
	
	
	
	
	

	7.4
	для разновозрастных участников
	
	
	
	
	
	

	8
	Формирования, имеющие звание (кол-во клубных формирований/участников в них)
	
	
	
	
	
	

	8.1
	народный самодеятельный коллектив
	
	
	
	
	
	

	8.2
	образцовый художественный коллектив
	
	
	
	
	
	

	8.3
	народная самодеятельная студия
	
	
	
	
	
	

	8.4
	почетный коллектив народного творчества
	
	
	
	
	
	

	8.5
	заслуженный коллектив народного творчества
	
	
	
	
	
	


б) анализ изменения количественных показателей клубных формирований и их участников в автономном округе (причины изменений), качественный анализ народного творчества и любительского искусства по жанровым направлениям в сравнении за 2018, 2019 гг. (в том числе инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ).

в) победы творческих коллективов учреждений культурно-досугового типа в конкурсах и фестивалях:

(показатели побед заполняются в соответствии с формой «Учетная карта учреждения культурно-досугового типа автономного округа» утвержденной приказом Департаментом культуры ханты-Мансийского автономного округа – Югры № 09-ОД-161/01-09 от 7 июля 2020 года «Об организации работы в информационно-аналитической системе «БАРС. Web – Мониторинг культуры»);

	Статус фестивалей и конкурсов
	Гран-при
	Лауреат/дипломант 1 степени
	Лауреат/дипломант 2 степени
	Лауреат/дипломант 3 степени

	муниципальный
	
	
	
	

	зональный (межрайонный)
	
	
	
	1

	окружной, региональный
	
	
	
	

	межрегиональный
	
	
	
	

	всероссийский (российский)
	
	
	
	

	международный
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	1


г) подробная таблица участия в фестивалях, конкурсах, проводимых (с участием) федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также учреждениями и организациями им подведомственными (приложение №1).

	Наименование коллектива
	Статус, наименование конкурса, фестиваля
	Место и сроки проведения

фестиваля
	Количество 

участников
	Результативность

	«Звездочка»
	Районный  фестиваль «Кандинские роднички»
	03.03.2021гпгт. Междуреченский
	1
	Лауреат 3 степени


 3.1.4. Сведения о состоянии волонтерского движения в сфере культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования: 

а) Количественные показатели деятельности волонтеров (добровольцев):

	№
	Наименование учреждения культуры
	Количество мероприятий (всего)
	из них (из.гр.3)
	Количество волонтеров, принявших участие
	Категории волонтеров, принявших участие в мероприятиях (из суммы граф 4 и 5) – количество человек.

	
	
	
	Количество мероприятий с участием волонтеров
	Количество мероприятий для волонтеров
	Количество мероприятий в рамках проекта «Света и добра!»
	всего в мероприятиях с участием волонтеров
	всего в мероприятиях для волонтеров
	Всего в мероприятиях проекта «Света и добра!»
	школьники
	молодежь
	участники клубных формирований
	волонтеры Серебряного возраста

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Муниципальное  казенное  учреждение «Сельский Дом  культуры» д. Шугур
	250
	250
	0
	0
	13
	0
	0
	6
	0
	3
	7

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


б) Качественный анализ показателей с учетом 2018 г. и 2019 г. Анализ взаимодействия культурно-досуговых учреждений с волонтерскими (добровольческими) организациями. 

в) Задачи, перспективы развития волонтерской (добровольческой) деятельности на 2021 год;

3.1.5. Информационные технологии, продвижение культурно-досуговых учреждений:

а) развитие сайтов учреждений;

б) Развитие социальных сетей учреждений:

среднестатистический портрет пользователя социальных сетей учреждения;

	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г. 

	Пол 
	Х
	Х
	Х

	Мужской
	
	39
	100

	Женский 
	
	95
	139

	Возраст
	Х
	Х
	Х

	До 14 лет 
	
	
	

	До 35 лет
	
	
	

	До 65 лет
	
	
	

	Старше 65 лет 
	
	
	


топ-10 регионов, посещающих профиль в социальных сетях;

охват аудитории

	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г. 

	Количество постов
	
	   287
	   200

	Количество подписчиков
	
	   140
	   1265

	Количество просмотров
	
	   11175
	   36229

	Лайки
	
	   11100
	   2100 

	Комментарии
	
	   25
	   178

	Репосты
	
	   50
	  102


в) независимая оценка качества учреждения: время проведения, замечания, план по устранению замечаний.

г) информационное обеспечение:

	№ п/п
	информационное обеспечение
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г. 

	1. 
	публикации в местных печатных изданиях
	 
	 
	 

	2. 
	публикации в окружных (региональных) печатных изданиях
	
	
	

	3. 
	публикации в российских печатных изданиях
	
	
	

	4. 
	телерепортажи
	 
	 
	 

	5. 
	Радиорепортажи
	
	
	

	6. 
	публикации в Интернет-источниках, в том числе публикации в социальных сетях учреждений (количество)
	 
	 287
	200 


3.1.7. Потребность в кадрах

	Направление деятельности
	Потребность в специалистах по направлениям деятельности с указанием должности и количества штатных единиц

	
	0


	Направление деятельности
	Интересующая тема для обучения

	
	


в) анализ кадрового состава, его изменение в сравнении с предыдущим годом (возрастной состав, состав по категориям персонала, по количеству имеющих профильное образование (из числа работников, относящихся к основному персоналу), по количеству прошедших обучение, по укомплектованности штата).

3.1.8. Информация о юбилеях культурно-досуговых учреждений на 2022 год

3.1.9. Инновационная деятельность Учреждения:

	№
	Наименование деятельности, проекта, мероприятия
	дата и место проведения
	Источник финансирования
	Целевая аудитория (характеристика и количество)
	краткое содержание реализации проекта (цель, обоснование новизны проекта)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


3.1.10. Выводы по анализу деятельности за отчетный период, определение основных направлений развития и приоритетных задач на новый плановый период.
В  2021  году  деятельность СДК характеризует стабильность, повышение уровня проводимых мероприятий и востребованность предоставляемых услуг. Главной задачей СДК является создание благоприятных условий для творческой самореализации представителей всех возрастных групп и социальных категорий населения, формирование и развитие культурной среды в поселке. Ведущие специалисты СДК в своей работе учитывают социокультурные запросы и интересы различных категорий населения.

Значительную роль в работе нашего учреждения культуры занимали мероприятия в сфере организации досуговой деятельности детей, подростков и молодежи. СДК является для населения и, прежде всего для молодежи, детей и подростков территорией общения и досуга, способствующей раскрытию их самых различных способностей, содействующей воспитанию и просвещению.

Цели и задачи, поставленные в начале творческого сезона, нашли отражение в работе СДК. Коллектив учитывал особенности каждой категории населения, дифференцированно подходил ко всем направлениям работы при подготовке и проведении мероприятий. Продолжается сотрудничество с учреждениями поселка.

Культурно – досуговая деятельность имеет принципиальное значение для реализации прав граждан на доступ к культурным благам (прежде всего, к традиционной культуре) и творческую самореализацию в контексте непрофессионального самодеятельного творчества. 

Таким образом, важной задачей культурно-досугового учреждения на современном этапе является создание качественных условий для максимально полной реализации развивающих досуговых технологий, в основе которых лежат принципы простоты организации, интерактивности, массовости, включения в социокультурную деятельность незадействованных групп населения. Модернизация клубных форм досуга, обеспечит всем слоям населения, возможность неформального общения, творческой самореализации, духовного развития, будет способствовать культурно-образовательному воздействию на общество в целом.

� Обособленное подразделение организации – любое территориально обособленное от нее подразделение, по месту нахождения которого оборудованы стационарные рабочие места. Признание обособленного подразделения организации таковым производится независимо от того, отражено или не отражено его создание в учредительных или иных организационно-распорядительных документах организации, и от полномочий, которыми наделяется указанное подразделение. При этом рабочее место считается стационарным, если оно создается на срок более одного месяца (п. 2 ст. 11 Налогового кодекса Российской Федерации).





